Povzetki samoevalvacijskih porocil Studijskih programov za Studijsko leto 2023/24

Senat MF UM je v letu 2018 na pobudo predsednika KOK MF UM imenoval za vodjo Studijskih
programov Splosna medicina (SM) in Biomedicinska tehnologija (BMT) prof. dr. Sebastjana Bevca, dr.

med., ki vodi Komisijo za samoevalvacijo $tudijskih programov (KSESP). Prav tako je Senat MF UM 2024

za vodjo Studijskega programa Dentalna medicina imenoval doc. dr. Lidijo Kocbek, dr. vet. med., dr.

med., ki je ¢lanica komisije. Komisija je oblikovala tri dokumente — Evalvacijska porocila studijskih
programov SM, DM in BMT, ki so samostojni deli procesa samoevalvacije. V tej prilogi na kratko

povzemamo kljuéne ugotovitve iz vseh porocil in ugotovitve KOK, v obliki glavnih ugotovljenih

prednosti in pomanijkljivosti.

Program Splosna medicina

Glavne prednosti na dodiplomskem Studiju:

Naprej narascajoce vkljuCevanje Studentov v raziskovalno delo (dekanove nagrade, Perlachove
nagrade, Studentski kongresi, objave v revijah s faktorjem vpliva, sodelovanje na kongresu Iz
prakse za prakso, sodelovanje na mednarodnih konferencah).

Zelo aktivna je Sekcija za raziskovanje in zaloZniStvo Studentov MF UM, ki aktivho promovira
Studentsko znanstvenoraziskovalno delo, izobrazuje Studente o vescinah
znanstvenoraziskovalnega dela, organizira kongrese in predavanja ter vodi zaloZnisko
dejavnost Studentov.

Nosilci predmetov imajo vedno vecl raziskovalnih projektov, vanje v vedno vecji meri
vkljucujejo studente.

Krepitev stika z delodajalci preko projektov PKP in SIPK, intra- in ekstrakurikularnega dela na
klinikah, zelo se je okrepilo med epidemijo COVID, a je razveseljivo, da vztraja tudi po tem.
Veliko moznosti informiranja Studentov in posredovanja gradiv (spletna stran, facebook,
newsletter, MSTeams, Moodle), dobra zaloga v knjiZnici.

Interes za Studij kljub povecanemu stevilu vpisnih mest mocno presega kapacitete, na MF
imamo najvec zlatih maturantov na UM, prehodnost in zaposljivost sta zelo dobri, vklju¢enost
Studentov v komisije in izmenjave je zadovoljivo, vklju¢enost v Studentske projekte izjemna.
Studentom medicine je omogocen $tudij, zaposlenim pa delo v sodobnih prostorih, s pomo¢jo
vrhunske informacijske in podporne tehnologije, z vrsto najsodobnejsih diagnosti¢nih aparatur
in z raziskovalno opremo, ki omogoca konkurenc¢no dejavnost na podrocju znanstveno-
raziskovalne in publicisticne dejavnosti.

V zadnjih dveh letih se je zanka kakovosti pri samoevalvaciji Studijskih programov mocno
vzpostavila, prav tako pa vkljuéenost procesa samoevalvacije Studijskih programov v splosno
samoevalvacijo.

Glavne pomanijkljivosti dodiplomskega Studija in priloZnosti za izboljSanje:

Premajhen del kurikuluma v anglescini, znanje tujega jezika Studenti izpostavljajo kot eno od
glavnih pomanijkljivosti.

Prevec slabo zastavljenih izpitov in seminarjev, mnogi ulitelji ne upostevajo ocenjevalne
lestvice, seminarji prevec temeljijo na pisnih izdelkih Studentov, ki so v bistvu povzetki poglavij
in ¢lankov, premalo pa je diskusije in problemskega pristopanja k reSevanju klinic¢nih primerov
tipa problem-based learning.



Izvajalci se ne drzijo urnikov, krajSajo ¢as kontakta, s tem pa se premika obremenitev v vedji
meri na individualno delo.

Premalo tujih predavateljev.

Se povecati obseg mobilnosti, predvsem »incoming« $tudentov in profesorjev, zagotoviti
dobro okrevanje kazalnika po epidemiji.

Poudariti vlogo predstavnikov letnikov pri izboljsanju informiranja Studentov, posredovanja
gradiv in komuniciranja s pedagoskim in administrativnim osebjem, torej zagotoviti premik od
pasivne proti bolj aktivni vliogi Studenta kot deleznika.

Vec izbirnosti predmetov in vrnitev dveh izbirnih predmetov v drugi letnik.

Prevelike skupine na klini¢nih vajah in premalo bolnikov za vse Studente, posebej v ludi
povecanega vpisa na program splosne medicine.

Vedji poudarek nameniti usvojitvi prakti¢nih vescin na predklini¢nih in kliniénih vajah, 2 uri vaj
na teden v klinicnem delu Studija je premalo, predlaga se uvedba prakti¢cnega tedna s
celodnevnimi vajami.

Ponekod slabo prekrivanje med uénim nacrtom, izvedbo predmetov in ocenjevanjem znanja,
predvsem zaradi prevelikega Stevila izvajalcev.

Premalo inovativnih tehnik poucevanja in premalo sodobnih gradiv.

Nekateri predmeti nimajo prakticnih vaj.

Ve znanja uporabne statistike in o bazah gradiv in razpoloZljivi/dostopni programski opremi
Ze na zacetku Studija.

Fakulteta bilahko $e vec€ sredstev namenila vkljucevanju Studentov v raziskovalno delo, recimo
del sredstev iz uredbe ali pavsala projektov bi lahko namenili skladu za laZjo vkljucitev
Studentov v projektno delo in za kritje objav v primerih, ko mentor nima projekta ali ni vodja
programske skupine.

Fakulteta bi lahko aktivneje predstavila raziskovalne projekte institutov in moZnosti vkljucitve
vanje.

Se zmeraj $tudenti z najved tockami med zlatimi maturanti odidejo na MF UL ali v tujino,
aktivneje se je treba truditi za pritegnitev teh studentov.

Pedagoska ocena pogodbenih sodelavcev je relativho nizka, prizadevati si je treba za
intenzivnejso vkljucitev v obliki deleZa zaposlitev in za predstavitev primerov dobrih praks pri
srecanjih z najslabse ocenjenimi izvajalci.

Program Dentalna medicina

Glavne prednosti na dodiplomskem Studiju:

Zelo velik interes za Studij, saj prijave mocno presegajo razpisana mesta. Program ima najvisje
Stevilo prijav na UM glede na razpisana mesta.

Zaradi vpisa najboljsih dijakov med katerimi je velik delez zlatih maturantov narasca trend
minimuma vpisnih tock in prag za vpis je bil v 2023/24 celo visji kot pri Splo$ni medicini
Prenovljeni in odlicno opremljeni prostori Centra za dentalno medicino (fantomi, klini¢ni
laboratoriji s stomatoloski stoli, prostor za oralnokirurSske posege in parodontalno kirurgijo,
zobotehnicni laboratorij).



Individualiziran pristop pri vajah: manjse skupine, vecja interakcija Student-profesor, moznost
klini¢nih vaj pod mentorstvom strokovnjakov.

Postopen razvoj tutorstva in zelo spodbudno mentorsko okolje Ze od zacetka Studija.

Zacetek vklju¢evanje Studentov v raziskovalno delo (prva raziskovalna naloga s podrocja
dentalne medicine prejela Dekanovo priznanje in bila objavljena v reviji s faktorjem vpliva),
spodbujanje publiciranja v Acta Medico-Biotechnica.

Na voljo sodobna programska oprema, dostop do baz gradiv in Studijske podpore.
Kakovostna infrastruktura in dobra dostopnost za Studente s posebnimi potrebami.

Glavne pomanijkljivosti podiplomskega Studija in priloZnosti za izboljSanje:

Nekateri izvajalci predmetov slabo ocenjeni s strani Studentov — potreben nadaljnji nadzor in
izboljSanje pedagoskega pristopa.

Se vedno nizka vklju¢enost $tudentov v raziskovalne projekte (pri¢akujemo povecanje v visjih
letnikih) zato naj fakulteta dodatno okrepi predstavitev moznosti vklju¢evanja v raziskovalno
delo Ze od zacetka sStudija.

Premajhen delez mednarodne mobilnosti Studentov in tujih predavateljev.

Potrebna nadaljnja uskladitev urnikov, obremenitve studentov in evalvacijskih metod z
realnimi potrebami in pricakovaniji.

Pri nekaterih predmetih je Se premalo prakti¢nih vaj oz. moZnost prakticnega dela Se ni
povsem izkoriscena.

Potrebna nadgradnja komunikacije z ALUMNI in delodajalci, kar bo pomembno v prihodnjih
letih ob prvih diplomantih.

Studij $e nima diplomantov, zato manjka celostna slika o zaposljivosti, a trenutne razmere na
trgu dela nakazujejo dobro prihodnjo zaposljivost.

Program Biomedicinska tehnologija

Glavne prednosti na podiplomskem Studiju:

Odli¢ne materialne razmere za raziskovalno delo, predvsem po uspehu na razpisu RIUM in po
uvedbi sredstev PodpUM, kjer so se zagotovila tudi sredstva za kadrovsko podporo projektom.
Delo v majhnih skupinah, pogosto individualno delo, zlasti v drugem letniku studija.

Nosilci imajo ustrezne reference in nekatera raziskovalna jedra so visoko nadpovprecna in
mednarodno konkurenc¢na po raziskovalnih dosezkih, to se z leti izboljSuje in mestoma dosega
mednarodni nivo.

MF UM nudi pogoje za in spodbuja Studente k objavam v reviji Acta Medico Biotechnica.
Vzpostavljena so raziskovalna sodelovanja z UKC MB, predvsem preko mehanizma t. i. internih
raziskovalnih projektov.

Uvedeno je porocilo doktorskih Studentov in njihovih mentorjev, ki spremljajo napredek
doktorskega Studenta pri Studiju.

Vzpostavljena je projektna pisarna, ki skrbi za informiranje in aktivno pomaga pri upravljanju
projektov.

Veliko vzpostavljenih sporazumov za izmenjave Erasmus, veliko drugih mednarodnih vezi
preko najmocnejsih raziskovalnih skupin.



Precejsnje zanimanje za program in vecina Studentov je s programom zadovoljna.

Glavne pomanijkljivosti podiplomskega Studija in priloZnosti za izboljSanje:

Premalo ur za individualno delo, premalo izbirnosti, preve¢ obveznosti in preve¢ ponavljanja
vsebin z dodiplomskega Studija. Premalo vsebin uporabne statistike in premalo povezave z za
podrocje specifiénimi statisticnimi metodami. Premalo vsebin in informacij s podrocja uporabe
baz podatkov in pisanja ¢lankov. Premalo prakti¢nih vaj za osvajanje tehnik in laboratorijskih
vescin in premalo povezave s konkretnimi tehni¢nimi zmoznostmi fakultete.

Slaba vsebinska usklajenost med obveznostmi Studija in vsebino doktorata (npr. prevec
seminarjev, ki niso nikjer objavljeni, premalo prakti¢nih vaj v laboratoriju).

Glede na stevilne obveznosti zaposlenih Studentov velja kombinirano izvedbo (v Zivo in na
daljavo) vsaj deloma ohraniti tudi v prihodnje ter urnik spremeniti tako, da vzporedno potekata
dva predmeta v obsegu 2-3 h, kar razbremeni tako izvajalce kot Studente.

Studenti ob vpisu na podiplomski $tudij pogosto $e nimajo izbranega mentorja in dolo¢ene
teme doktorske naloge, ¢eprav doktorska Sola UM predvideva, da mora Student ob vpisu
oddati obrazec z naslovom Okvirni program doktorskega Studija, v katerem je predviden
delovni mentor, definirano oZje podrocje raziskovanja in izdelana idejna zasnova doktorske
disertacije. To posledi¢no podaljsa ¢as Studija.

Preslaba vkljucitev doktorandov v projekte in posledicno teZave pri izdelavi kakovostnih
doktorskih nalog, studentom je treba pravocasno predstaviti realisticne potencialne teme v
skupini in mentorja, temo in financiranje po moZnosti predvideti Ze v prvem letu ali najkasneje
po prvem letu $tudija. Studente se naj o moznostih sodelovanja na projektih redno obves¢a.
Trajanje Studija je bistveno predolgo (povprecje 10 let).

Zaposlenim v kliniénem okolju bi bilo treba za izdelavo doktorske naloge urediti vsaj en dan na
teden, ko bi bili prosti dela na kliniki, ali jih drugace nagraditi.

Studenti pogosto niso seznanjeni z dostopom do raziskovalne opreme, ki je na voljo na MF,
programske opreme in baz gradiv, ki so na voljo doktorskim Studentom

Vrednotenje posameznih obveznosti glede na zahtevnost in obseg pri predmetu Prenosljiva
znanja ni ustrezno ovrednoteno in usklajeno z u¢nim nacrtom.

Dolocen delez sredstev iz Solnin se naj nameni podpori izvedbe raziskovalnega dela
podiplomskih Studentov.

Se boljsa povezava z univerzami in projekti v tujini, predvsem v obliki opravljanja dela
obveznosti na tuji instituciji.

Premalo tujih predavateljev, nosilci predmetov, ki gostijo tuje strokovnjake, naj poskrbe, da
bodo ti izvedli predavanje, na katerega bodo lahko prisli vsi podiplomski Studentje.

Se zmeraj relativno mala podmnoZica nosilcev dosega po bazi SICRIS dovolj to¢k za
konkurencnost pri prijavi projektov in za pomembno vlogo v podiplomski Soli.

Dolgorocna uskladitev pogosto nerazumnih pogojev za nosilstvo predmetov in mentorstvo,
predvsem v smislu upostevanja strokovnih kompetenc (pri kliniénih predmetih), da bi se na ta
nacin lahko ohranila in razsirila stabilna baza nosilcev in mentorjev.

Nerazumno visok kriterij za doktoriranje po skandinavskem modelu velja premisliti Se enkrat
in po potrebi modificirati, trenutni pogoji so stroZji kot na Svedskih univerzah.

Se tesneja povezava med vsemi deleiniki, KOK MF UM, KSESP MF UM, resornima
prodekanoma, vodjami centrov, referatom in dekanom.



